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ية التغيير لدى منصة المعرفة  نظر
للصحة والحقوق الجنسية والإنجابية 

شير نت العالمية هي منصة المعرفة حول الصحة  والحقوق 
الجنسية  والإنجابية التي يتم تنظيمها في محاور )دولية أو 
 ،)CoPs( ويشكل كل محور مجتمعات الممارسة )إقليمية

وتشارك مجتمعات الممارسة في إدارة المعرفة والتوفيق. 

تُظهر نظرية التغيير في شير نت العالمية كيف تهدف منصة 
المعرفة حول الصحة والحقوق الجنسية والإنجابية إلى 

تحقيق التأثير والنتائج عبر المسارات الأربعة لإدارة المعرفة. 
بالإضافة إلى ذلك، توضح النظرية أهمية تطوير الشبكة 

نفسها في مجتمعات الممارسة. وتوفر هذه الافتراضات رؤى 
لعملية التفكير الأساسية للمنطق.

تساهم استراتيجيات شير نت العالمية لإدارة المعرفة في 
تحقيق نتائج مختلفة من خلال المسارات التالية:

توليد المعارف: معالجة الفجوات المعرفية ذات الأولوية 
من خلال إجراء البحوث ومواصلة تحليل وتوليف 

البيانات الموجودة.

تبادل المعارف: ويكون ذلك عن طريق النشر من 
خلال مجموعة واسعة من القنوات والأدوات 

للمعارف الجديدة والموجودة، حيث أن نتائج البحوث 
المتاحة غالبا ما لا يعرفها من ينبغي عليهم استخدامها.

ترجمة المعارف: ضمان تقديم الأدلة في أشكال 
مناسبة للجمهور المستهدف بحيث يمكن الوصول 

إليها وفهمها واستخدامها من قبل الدعاة وصانعي 
السياسات ومديري البرامج والممارسين والقطاع 

الخاص والمستخدمين ووسائل الإعلام والباحثين.

يز استخدام المعرفة: تشجيع واضعي السياسات  تعز
والممارسين على استخدام المنتجات والأشكال المعرفية 

لتحسين السياسات والممارسات.

تنمية الشبكات والمواءمة: إنشاء مجتمعات 
الممارسة الوطنية )CoPs( والروابط مع المستوى 

العالمي )الشركاء(؛ ومواءمة احتياجات بعض الأعضاء 
مع الخدمات التي يقدمها شركاؤنا )أي بين أعضائنا 

والقطاع الخاص وبين الباحثين الشباب والمنظمات 
غير الحكومية )NGOs( التي تحتاج إلى البحوث(.

 Platform وتتمثل رؤية منصة شير نت العالمية للمعرفة
Share-Net knowledge بشأن الصحة  والحقوق 

الجنسية والإنجابية  فيما يلي:

ية الاختيار،  “يتمتع جميع الافراد بحر
وهم قادرون على اتخاذ قرارات 

مستنيرة، ويستطيعون اتخاذ إجراءات 
بشأن صحتهم الجنسية والإنجابية، 

والحصول على رعاية جيدة لتلبية 
احتياجاتهم وحقوقهم المتعلقة بالصحة 

الجنسية والإنجابية”.

تسعى شير نت العالمية على مستوى التأثير إلى: السياسات 
والممارسات المبنية على الأدلة التي تساهم في تحسين 

الصحة والحقوق الجنسية والإنجابية.
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نتيجتان استراتيجيتان طويلتان الأجل ستؤديان إلى 
هذا التأثير، وهما:

إنشاء وتشغيل مجتمعات وطنية ومستدامة 	. 
وممكنة للممارسين في مجال الصحة الجنسية 

 والإنجابية.

 aالأساس المنطقي: تقع مجتمعات الممارسين
)CoPs( في صميم شير نت العالمية )SNI(؛ ويمكن 
أن تعمل على الصعيد القطري والإقليمي والدولي، 

ويمكن أن تستند أيضًا إلى المواضيع. وتهدف شير 
نت العالمية، من خلال إنشاء اتفاقات التعاون، إلى 

إيجاد أرضية مشتركة وإلهام أعضاء مجتمعات 
الممارسة )الباحثون وواضعو السياسات والممارسون 

ووسائط الإعلام والقطاع الخاص(. كما تعمل 
شيرنت العالمية، بوصفها صانعة مواءمة، على 

يز التفاعلات بين أعضاء مجتمعات الممارسة  تعز
وتشجيعهم على تقاسم المعارف لتيسير التعلم 

وفي النهاية استخدام المعرفة لتحسين السياسات 
.bوالممارسات

تطبيق المعرفة على برامج وسياسات وممارسات 	. 
الصحة والحقوق الجنسية والإنجابية القائمة 

 على الأدلة.

الأساس المنطقي: يمكن تحسين برامج وسياسات 
وممارسات الصحة والحقوق الجنسية والإنجابية 
إذا تم استخدام المعرفة )الرؤى، والبحث الجديد، 
والمشاركة في الإنشاء/والإبداع المشترك، والدروس 

المستفادة و / أو أفضل الممارسات( وتطبيقها على 
نحو أفضل من قبل أعضاء شير نت العالمية من 

.)CoPS( خلال التفاعلات في مجتمعات الممارسين

الافتراضات الأساسية هي:

تُستخدم السياسات والممارسات المستنيرة بالأدلة 
بما يتماشى مع الاحتياجات الفعلية والمتعلقة 

بالسياق والصحة والحقوق الجنسية والإنجابية 
للأفراد، مع أخذ وجهات نظرهم وحقوقهم بعين 

الاعتبار.
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بإمكان مجتمعات الممارسين )CoPs(المنشأة 2
الاتفاق على قيم مشتركة وأهداف مماثلة فيما 

يتعلق بالصحة  والحقوق الجنسية والإنجابية.

يؤدي تحسين معرفة واضعي السياسات 
والممارسين والباحثين في مجال الصحة والحقوق 

الجنسية والإنجابية إلى تحسين البحث 
والسياسات والممارسات المتعلقة بالصحة الجنسية 

والإنجابية مثل البحوث ذات الصلة بالمجتمع 
واستخدام القوانين والسياسات والبرامج المستنيرة 

c,dبالأدلة

تظهر النتائج المتوسطة المؤدية إلى النتائج الطويلة 
الأجل ما ينبغي القيام به بشكل فعال في مجتمعات 

:)CoPs( الممارسة

 .a يجري التعلم الفعلي والفعال بين البلدان وداخلها 
بين من الباحثين وواضعي السياسات والممارسين 

يًا بين وسائل الإعلام والقطاع الخاص. واختيار

 يعالج الباحثون الفجوات المعرفية ذات الصلة 	. 
علميًا وسياسيًا وعمليًا في مجال الصحة والحقوق 

الجنسية والإنجابية.

الافتراض الأساسي هو:

بإمكان مجتمعات الممارسين الاتفاق على الفجوات 
المعرفية السياسية والمجتمعية الموجودة في برامج 
الصحة والحقوق  الجنسية والإنجابية والأبحاث 

ذات الأولوية e,f، كما أنها قادرة على تحديد 
أولويات الصحة والحقوق الجنسية والإنجابية 

وأفضل الظروف للتعلم المشترك.

تُسلط النتائج القصيرة الأجل الضوء على دور 
ية  إلى أين ستؤدي  الشبكة ومنصات المعرفة القطر

التفاعلات في مجتمعات الممارسة:

 .a توجد شبكة من مجتمعات الممارسة المعنية بالصحة
والحقوق الجنسية والإنجابية العاملة، مما يمكِّن 

الأعضاء والشركاء الاستراتيجيين من التواصل 
والمناقشة والمشاركة والترجمة والتكوين المشترك 

للمعرفة المتعلقة بالصحة والحقوق الجنسية 
والإنجابية.
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يتمتع واضعو السياسات والممارسون والباحثون 	. 
بإمكانية أفضل للحصول على المعلومات والمعارف 

المتعلقة بالصحة والحقوق الجنسية والإنجابية.

تتلخص الافتراضات الأساسية فيما يلي:

المشاركة الفعالة  )المشاركة في الحوارات حيث يتم 
مشاركة أفضل الممارسات والدروس المستفادة 

بشكل علني( لأعضاء مجتمعات الممارسين  
)sPoC( من مجالات البحوث والسياسات 

يز الروابط  والممارسات تزيل الحواجز وتسهم في تعز
g,h,i,jبين هذه المجالات

يتمتع الأعضاء بإمكانية أفضل للحصول على 
المعارف والمعلومات المتعلقة بالصحة والحقوق 
الجنسية والإنجابية التي يتم توليدها وتبادلها 

وترجمتها وتعزيزها من خلال شبكة شير نت العالمية 
k,l ومن خلال المشاركة النشطة في أنشطة الشبكة

يا شبكة شير نت العالمية الوسائل  تتوفر لدى سكرتار
والقدرات اللازمة لتسهيل عقد مؤتمرات مجتمعات 

الممارسة )CoPs(وأنشطة إدارة المعرفة الخاصة 
m بهم

تركز نواتج وأنشطة منصة المعرفة حول 

الصحة والحقوق الجنسية والإنجابية على:

n توليد المعرفة 

معالجة الفجوات المعرفية ذات الأولوية من خلال إجراء 
البحوث ومواصلة تحليل وتوليف البيانات الموجودة.

وضع اجندة أعمال أبحاث الصحة والحقوق 	 
الجنسية والإنجابية في المراكز القطرية.

تستند المنظمة الهولندية للأبحاث العلمية 	 
يع البحثية على  NWO-WOTRO وغيرها من المشار
اجندة أعمال أبحاث المرتكزة على الصحة والحقوق 

الجنسية والانجابية.

يتم استخدام المنح الصغيرة من قبل أعضاء شير 	 
نت العالمية لإجراء البحوث 

يتم توثيق المعرفة الضمنية.	 

يتم إجراء المراجعات المكتبية وتحليل السياسات. 	 

6
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تبادل المعرفة

النشر من خلال مجموعة واسعة من القنوات والأدوات 
للمعارف الجديدة والموجودة، حيث أن نتائج البحوث 

المتاحة غالبا ما لا يعرفها من ينبغي عليهم استخدامها. 
يتم تبادل المنتجات المعرفية ذات الصلة والحديثة بين 

ية  الأعضاء وأصحاب المصلحة من خلال النشرات الإخبار
والمواقع الإلكترونية ووسائل التواصل الاجتماعي 
والاجتماعات ذات المواضيع المحددة  والمناسبات 

ومجموعات العمل:

ية 	  ية/النشرات الإخبار يتم نشر الرسائل الإخبار
)الشهرية( والمجلات )ربع/نصف السنوية( بين 

أعضاء شير نت العالمية، من قبل كل منصة معرفة.

تحديث المواقع الالكترونية باحدث المعلومات.	 

تحديد المعرفة الجديدة وتبادلها عبر وسائل 	 
التواصل الاجتماعي.

إنشاء مجموعات العمل لمجالات اهتمام ذات 	 
مواضيع محددة.

تنظيم الجلسات ذات المواضيع المحددة لواضعي 	 
ياً من  السياسات والباحثين والممارسين واختيار

قبل القطاع والاعلام.

 ترجمة المعرفة

ضمان تقديم الأدلة في أشكال مناسبة للجمهور 
المستهدف بحيث يمكن الوصول إليها وفهمها 
واستخدامها من قبل الدعاة ممثلي وصانعي 

السياسات ومديري البرامج والممارسين والقطاع الخاص 
ووسائل الإعلام والباحثين.

يتم تطوير المنتجات المعرفية مثل ملخصات 	 
السياسات، والأفلام، والأفلام الوثائقية، واوراق 

الحقائق، والأدوات، والمقالات، والأدلة، والادلة 
الارشادية التوجيهية، والرسوم البيانية، وحملات 

التواصل الاجتماعي، ومواد الإعلام والتثقيف 
والاتصال، إلخ.

يستخدم أعضاء شير نت العالمية المنح الصغيرة 	 
لترجمة البحوث إلى منتجات معرفية
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يز استخدام المعرفة تعز

تشجيع واضعي السياسات والممارسين على استخدام 
المنتجات والأشكال المعرفية لتحسين السياسات 

والممارسات.

يستخدم نموذج التحسين السريع لشير نت العالمية 	 
لإحداث تغيير في السياسات والممارسات

يتم تنظيم حوارات مع واضعي السياسات 	 
والممارسين المستخدمين للمنتجات المعرفية 

تطوير خطط العمل لتحفيز استخدام المعرفة	 

يستخدم أعضاء شير نت العالمية المنح الصغيرة 	 
لتشجيع استخدام المعرفة

حملات التوعية وكسب التأييد التي تقوم بها المراكز 	 
القطرية والأعضاء 

تنمية الشبكات

إنشاء مجتمعات الممارسين  الوطنية )CoPs( والروابط 
مع المستوى الدولي )الشركاء(؛ ومواءمة احتياجات 

بعض الأعضاء مع الخدمات التي يقدمها شركاؤنا )أي 
بين أعضائنا والقطاع الخاص وبين الباحثين الشباب 

والمنظمات غير الحكومية )NGOs( التي تحتاج إلى 
البحوث(.

المنظمات والجامعات والوزارات والأفراد مسجلون 	 
كأعضاء في شير نت العالمية 

إنشاء علاقات تعاون وشراكات وطنية وإقليمية 	 
جديدة وتعزيزها

إنشاء مجتمعات الممارسين بالتركيز على  بلدان 	 
اضافية جديدة .

تطوير قدرات الأعضاء في جميع البلدان ذات 	 
موضع التركيز

استكشاف فرص جمع الأموال وتنفيذها بنجاح	 

يتم الحاق الأعضاء مع القطاع الخاص ذي الصلة 	 
أو الجهات الفاعلة الأخرى التي تحتاج إلى خدماتهم 

من خلال منصة التوفيق

يتم ربط الباحثون الشباب بالمنظمات غير الحكومية 	 
)NGOs( التي تحتاج إلى البحث من خلال منصة 

التوفيق بين الباحثين الشباب
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